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1 Tietoja Kynetecistä ja Kleffmannista 

Kynetec on globaali markkinatutkimusyhtiö, joka on erikoistunut eläinten terveyteen, maatalouteen ja 

tiettyihin B2B-markkinoihin. Tärkeimmät vastaajaryhmämme ovat maanviljelijät, agronomit ja 

eläinlääkärit. Vuoden 2019 marraskuussa Kleffmann Group fuusioitui Kynetecin kanssa. Kleffmann on 

johtava maatalouden markkinatutkimuspalveluiden tarjoaja. Vuoden 2022 kesäkuussa Yhdistyneessä 

kuningaskunnassa Kynetec osti yrityskaupalla Map of Ag Analyticsin, jonka tarjoamat data-alustat 

liittävät maatilat ja teollisuuden toimijat yhteen. 

 
Ydinliiketoimintaamme on kerätä ja käsitellä tiettyjen palveluiden, tuotteiden tai toimialojen saatavuutta, 

käyttöä tai tehokkuutta koskevia tietoja, jotka tukevat asiakkaitamme ja liikekumppaneitamme. Olemme 

sitoutuneet noudattamaan hyvin tiukkoja eettisiä standardeja ja liiketoiminnan tavoitteita. Emme 

koskaan jaa yksityishenkilöiltä saatuja tai heitä koskevia lausuntoja. Raportointi rajoittuu 

pääsääntöisesti yleisluontoisiin tietoihin, kuten ennalta määriteltyjen kohderyhmien käyttäytymiseen, 

mielipiteisiin ja asenteisiin taikka markkinoiden kehittymiseen, markkinaosuuksiin ja keskihintoihin. 

 
Noudatamme kaikkia velvollisuuksiamme, jotka perustuvat sovellettaviin maailmanlaajuisiin 
tietosuojalakeihin, kuten EU:n yleiseen tietosuoja-asetukseen (GDPR) ja Yhdistyneen kuningaskunnan 
vuoden 2018 Data Protection Act -lakiin, sekä sovellettaviin ammatillisiin sääntöihin, joihin kuuluu 
ICC/ESOMAR International Code of Marketing and Social Research Practice (Markkinointi- ja 

yhteiskuntatutkimuksen kansainväliset perussäännöt). Kynetec on jäsenenä ESOMARissa, joka on 

entistä parempia markkinatutkimusmenetelmiä kehittävä kansainvälinen järjestö. Noudatamme 

ammatillisia standardeja, jotka ESOMAR on laatinut jäsenilleen, ja suojaamme samalla 

markkinatutkimustoimintaamme osallistuvien yksityisyyttä. Kynetec on saanut Yhdistyneessä 

kuningaskunnassa toimivalta markkinatutkimusjärjestö Market Research Societyltä Fair Data 

Accreditation -tunnustuksen, joka osoittaa meidän sitoutuvan näkyvästi henkilötietojen käsittelyyn ja 

noudattavan 12:ta reilun datan käytön periaatetta (Fair Data Principles). Lisätietoja Fair Datasta on 

osoitteessa https://www.fairdata.org.uk/ 

Tässä tietosuojaselosteessa esitetään seikat, joiden perusteella käsitellään henkilötietoja, jotka 

keräämme sinulta asiakkaana (tai mahdollisena asiakkaana), toimittajana, tutkimuksen osallistujana tai 

työnhakijana tai jotka luovutat meille itse. Kun otamme sinuun yhteyttä, puheluita voidaan tallentaa 

laadunvarmistusta ja seurantaa varten. Lue seuraavat tiedot huolellisesti, niin ymmärrät henkilötietoja 

koskevat näkemyksemme ja käytäntömme sekä sen, miten käsittelemme tietoja. 

 

 

2 Henkilötiedot, joita keräämme 

Voimme kerätä tietoja, joiden perusteella sinut voidaan tunnistaa, kuten nimesi, osoitteesi, 
puhelinnumerosi, sähköpostiosoitteesi, ammattisi, ääni- ja videotallenteita ym. kun luovutat niitä meille 
vapaaehtoisesti. Niihin ei sisälly tietoja, joista tunnistetiedot on poistettu (anonyymit tiedot). 
Käyttämämme henkilötiedot on jaettu seuraaviin ryhmiin: 

● Identiteettitiedot – esim. nimi, siviilisääty, syntymäaika, kansallisuus, ammatti, sukupuoli, 
ikä, ääni-/videotallenne 

● Yhteystiedot – esim. katuosoite, sähköpostiosoite ja puhelinnumerot 
● Taloustiedot – esim. pankkitilitiedot 
● Tapahtumatiedot – esim. Kynetecin ja sen toimittajien tai asiakkaiden välisiä maksuja 

koskevat tiedot 
● Käyttötiedot – esim. verkkosivustomme, tuotteidemme ja palveluidemme käyttöä koskevat 

tiedot 
● Markkinointitiedot – esim. markkinointiviestinnän (kuten uutiskirjeiden) vastaanottamista 

koskevat valinnat 
● Tekniset tiedot – keräämme evästeiden avulla tiettyjä verkkosivustomme käyttäjiä koskevia 

tietoja; lisätietoja on evästekäytännössä 
● Tutkimustiedot – esim. kyselytiedot tai muut tiedot, jotka kerätään tutkimuksiin osallistumisen 

yhteydessä 
● Väestö- ja työlupatiedot – työskentelyoikeuteen liittyvät tiedot, kuten maahanmuuttaja-asema 

ja viisumin tila sekä muut henkilötiedot, jotka ovat tarpeen, jotta voimme tehdä kohtuullisia 

https://www.fairdata.org.uk/
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muutoksia työhakemusprosessin aikana. 
● Taustaselvitystiedot (lain sallimissa rajoissa) – luottotiedot, koulutus- ja työhistoria, 

rikostaustaselvitykset  

Työtehtävää ja osaamista koskevat tiedot – nykyinen työnimike/-tehtävä, akateemiset/ammatilliset 
pätevyydet, koulutus, CV/ansioluettelo (johon voi sisältyä arkaluontoisiksi henkilötiedoiksi katsottavia 
tietoja jäsenyyksistä tai mielenkiinnon kohteista), asuinhistoria, ulkopuolinen liiketoiminta, rekisteriotteet 
ja tiedot aiemmista työpaikoista, nimettyjen suosittelijoiden tiedot (nimi, yhteystiedot, työnantaja ja 
työnimike), aiemmat Kynetecille tai sen konserniyhtiöille lähetetyt työhakemukset tai työhistoria niiden 
palveluksessa, sekä mahdolliset muut tiedot, jotka luovutat vapaaehtoisesti työhakemuksesi 
yhteydessä esimerkiksi haastatteluissa. Emme aio kerätä tai käsitellä lasten tai nuorten henkilötietoja. 
Jos saamme tietoomme, että alle 16-vuotiaan lapsen henkilötietoja on tahattomasti kerätty ilman 
vanhemman tai huoltajan suostumusta, pyrimme kaikin kohtuullisin keinoin poistamaan kyseiset tiedot, 
jolleivät kyseiset tiedot ole olleet välttämättömiä alkuperäisen tiedonkeruun yhteydessä. 

Jos kyseessä on työnhakija, voimme paikallisen työlainsäädännön niin salliessa pyytää häntä koskevia 
arkaluontoisia henkilötietoja tiettyjä, rajattuja käyttötarkoituksia varten esimerkiksi toteuttaaksemme 
yhtäläisten mahdollisuuksien tarjoamiseen liittyvää valvontaa ja noudattaaksemme syrjinnän vastaisia 
lakeja. Älä lähetä meille arkaluontoisia henkilötietoja, jollemme nimenomaisesti pyydä niitä.  

 

3 Henkilötietojen käyttäminen 

Tietojen käsitteleminen on ydintoimintomme, jonka avulla toteutamme asiakkaillemme 
markkinatutkimuksia. Olemme alla esittäneet kaikki eri tavat, joilla aiomme käyttää henkilötietoja, sekä 
oikeutetut etumme, joihin käsittely perustuu. Tiedot on jaettu eri taulukoihin sen mukaan, koskevatko 
ne toimittajia, asiakkaita, tutkimusten osallistujia vai työnhakijoita. Käytämme henkilötietoja ainoastaan 
niihin tarkoituksiin, joita varten olemme ne keränneet, tässä tietosuojaselosteessa kuvatulla tavalla, 
jollet ole nimenomaisesti antanut suostumustasi muunlaiseen henkilötietojesi käyttöön. Jos meillä on 
tarve käyttää henkilötietojasi muuhun kuin johonkin mainittuun tarkoitukseen, ilmoitamme asiasta 
sinulle ja kerromme, minkä oikeusperusteen nojalla käsittely on sallittua. 

Huomaa, että voimme käsitellä henkilötietojasi useamman kuin yhden oikeusperusteen nojalla riippuen 
tarkoituksesta, jota varten käsittelemme tietojasi. Ota meihin yhteyttä, jos tarvitset lisätietoja tarkasta 
laillisesta perusteesta, johon henkilötietojesi käsittely perustuu, jos alla olevassa taulukossa on mainittu 
useita perusteita. 

 

 

(a) Toimittajat 
 

Tarkoitus/toiminta Tietojen tyyppi Käsittelyn oikeusperuste 
mukaan lukien oikeutetut edut 

Rekisteröimisesi uudeksi 
toimittajaksi ja profiilin luominen 
sinulle 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

Yrityksesi kanssa solmitun 
sopimuksen täytäntöönpano 

Meille tarjottujen palveluiden 
käsitteleminen ja 
maksaminen: 

- laskujen, hyvityslaskujen ja 
maksujen hallinta; 
taloudellinen historia 

(a) Taloustiedot 

(b) Tapahtumatiedot 

Yrityksesi kanssa solmitun 
sopimuksen täytäntöönpano 
sekä oikeutettu etumme 
(maksaa suorituksia) 

Meidän ja sinun välisen 
suhteen hallinta, johon 
sisältyy: 

- ilmoittaminen sinulle 
ehtojemme tai 
tietosuojaselosteemme 
muutoksista 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Markkinointitiedot 

(a) Sopimuksen 
täytäntöönpano 

(b) Lakisääteisen velvoitteen 
noudattaminen 

(c) Oikeutettu etumme 
(pitää tietomme ajan 
tasalla) 
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Muut oikeudelliset syyt, kuten 
ehtojemme täytäntöönpano, 
sovellettavan lain 
noudattaminen sekä meidän 
ja/tai sidosyhtiöidemme, sinun 
tai muiden oikeuksien, 
tietosuojan, turvallisuuden tai 
omaisuuden suojeleminen. 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 
seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot 
ja tutkimustiedot. . 

(a) Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät 
oikeutetut etumme. 

 

(b) Lakisääteisen velvoitteen, 
kuten tietosuojalakien taikka 
rahanpesun ja lahjonnan 
vastaisten lakien, 
noudattaminen. 
 

Muiden oikeutettujen 
etujemme turvaaminen 
esimerkiksi hallinnollisten 
tarkoitusten, johdon 
koosteraportoinnin ja sisäisen 
koulutuksen suhteen sekä 
yleisesti liiketoimintamme 
harjoittamisen edellyttämällä 
tavalla 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 
seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot 
ja tutkimustiedot.  

Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät oikeutetut 
etumme. 

 
(b) Asiakkaat 

 

Tarkoitus/toiminta Tietojen tyyppi Käsittelyn oikeusperuste 
mukaan lukien oikeutetut edut 

Rekisteröimisesi uudeksi 
asiakkaaksi ja profiilin luominen 
sinulle 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

Yrityksesi kanssa solmitun 
sopimuksen täytäntöönpano 

Tarjoamiemme palveluiden 
käsitteleminen ja maksun 
pyytäminen niistä:  
 
- laskujen, hyvityslaskujen ja 
saatavien hallinta; 
taloudellinen historia 

(a) Taloustiedot 

(b) Tapahtumatiedot 

Yrityksesi kanssa solmitun 
sopimuksen täytäntöönpano 
sekä oikeutettu etumme (pyytää 
maksuja) 

Meidän ja sinun välisen 
suhteen hallinta, johon 
sisältyy: 

- ilmoittaminen sinulle 
ehtojemme tai 
tietosuojaselosteemme 
muutoksista 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Markkinointitiedot 

(a) Sopimuksen täytäntöönpano 

(b) Lakisääteisen velvoitteen 
noudattaminen 

(c) Oikeutettu etumme 
(pitää tietomme ajan 
tasalla) 

Liiketoimintamme 
harjoittaminen ja turvaaminen 
(mukaan lukien vianmääritys, 
datan analysointi, testaus, 
järjestelmien ylläpito, tuki, 
raportointi ja datan isännöinti) 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tekniset tiedot 

(a) Oikeutettu etumme 
(liiketoimintamme 
harjoittaminen, 
markkinatutkimuspalveluiden 
tarjoaminen, verkon suojaus, 
petosten ehkäiseminen, 
toiminta liiketoiminnan 
uudelleenjärjestelyn tai 
konsernin saneerauksen 
yhteydessä) 

(b) Lakisääteisen velvoitteen 
noudattaminen 
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Olennaisten 
sisältöjen/palveluiden 
tarjoaminen sinulle 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Käyttötiedot 

(d) Markkinointitiedot 

(e) Tekniset tiedot 

Oikeutettu etumme (arvioida, 
miten asiakkaamme käyttävät 
palveluitamme, kehittää 
palveluitamme, kasvattaa 
liiketoimintaamme, tarjota uusia 
palveluita) 

Data-analytiikan käyttö 
tarkoituksena kehittää 
verkkosivustoamme, 
tuotteitamme/palveluitamme, 
markkinointiamme, 
asiakassuhteitamme ja 
asiakaskokemuksiamme 

(a) Tekniset tiedot 

(b) Käyttötiedot 

Oikeutettu etumme (määritellä 
tuotteidemme ja 
palveluidemme 
asiakastyyppejä, pitää 
verkkosivustomme ajan 
tasalla ja olennaisena, 
kehittää liiketoimintaamme) 

Ehdottaa ja suositella sinulle 
tuotteita/palveluita jotka voivat 
kiinnostaa sinua 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tekniset tiedot 

(d) Käyttötiedot 

Oikeutettu etumme (kehittää 
tuotteitamme/palveluitamme 
ja kasvattaa 
liiketoimintaamme) 

Muut oikeudelliset syyt, kuten 
ehtojemme täytäntöönpano, 
sovellettavan lain 
noudattaminen sekä meidän 
ja/tai sidosyhtiöidemme, sinun 
tai muiden oikeuksien, 
tietosuojan, turvallisuuden tai 
omaisuuden suojeleminen. 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 
seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot 
ja tutkimustiedot. 

(a) Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät 
oikeutetut etumme. 

 

(b) Lakisääteisen velvoitteen, 
kuten tietosuojalakien taikka 
rahanpesun ja lahjonnan 
vastaisten lakien, 
noudattaminen. 

 

Muiden oikeutettujen etujemme 
turvaaminen esimerkiksi 
hallinnollisten tarkoitusten, 
johdon koosteraportoinnin ja 
sisäisen koulutuksen suhteen 
sekä yleisesti liiketoimintamme 
harjoittamisen edellyttämällä 
tavalla 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 
seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot 
ja tutkimustiedot.  

Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät oikeutetut 
etumme. 
 

 
(c) Tutkimusten osallistujat 

 

Tarkoitus/toiminta Tietojen tyyppi Käsittelyn oikeusperuste 
mukaan lukien oikeutetut edut 

Tietojesi säilyttäminen 
tietokannassa osana 
tutkimuspaneelia 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tutkimustiedot 

Oikeutettu etu säilyttää 
henkilötietoja ja ottaa yhteyttä 
rekisteröityihin tarkoituksena 
kutsua heitä osallistumaan 
tutkimuksiin, jotka ovat heidän 
ammattinsa ja mielenkiinnon 
kohteidensa kannalta 
olennaisia. Henkilötietojen 
käsittely on tämän edun 
kannalta välttämätöntä. 
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Yhteyden ottaminen sinuun 
tarkoituksena kutsua sinut 
osallistumaan tutkimukseen 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tutkimustiedot 

Oikeutettu etu säilyttää 
henkilötietoja ja ottaa yhteyttä 
rekisteröityihin tarkoituksena 
kutsua heitä osallistumaan 
tutkimuksiin, jotka ovat heidän 
ammattinsa ja mielenkiinnon 
kohteidensa kannalta 
olennaisia. Henkilötietojen 
käsittely on tämän edun 
kannalta välttämätöntä. 

Yhteyden ottaminen 
uudelleen sinuun 
tutkimukseen osallistumiseesi 
liittyvää laadunvalvontaa 
varten 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tutkimustiedot 

Oikeutettu etu säilyttää 
henkilötietoja ja ottaa yhteyttä 
rekisteröityihin tarkoituksena 
kutsua heitä osallistumaan 
tutkimuksiin, jotka ovat heidän 
ammattinsa ja mielenkiinnon 
kohteidensa kannalta 
olennaisia. Henkilötietojen 
käsittely on tämän edun 
kannalta välttämätöntä. 

Tietojen säilyttäminen 
tarkoituksena ottaa yhteyttä 
uudelleen tutkimusten 
osallistujiin seurantaa ja 
pitkittäistutkimusta varten 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tutkimustiedot 

Oikeutettu etu säilyttää 
henkilötietoja ja ottaa yhteyttä 
rekisteröityihin tarkoituksena 
kutsua heitä osallistumaan 
tutkimuksiin, jotka ovat heidän 
ammattinsa ja mielenkiinnon 
kohteidensa kannalta 
olennaisia. Henkilötietojen 
käsittely on tämän edun 
kannalta välttämätöntä. 

Säilyttää pienin mahdollinen 
tarvittava määrä henkilötietoja 
tieteellisen ja tilastollisen 
tutkimuksen toteuttamiseksi 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tutkimustiedot 

Oikeutettu etu säilyttää 
henkilötietoja ja ottaa yhteyttä 
rekisteröityihin tarkoituksena 
kutsua heitä osallistumaan 
tutkimuksiin, jotka ovat heidän 
ammattinsa ja mielenkiinnon 
kohteidensa kannalta 
olennaisia. Henkilötietojen 
käsittely on tämän edun 
kannalta välttämätöntä. 

 
Tietoja säilytetään noudattaen 
tietojen minimointia ja tietojen 
säilyttämistä koskevia 
käytäntöjä 

Yhteyden ottaminen sinuun 
sekä sinulta kerättävien 
tietojen kerääminen ja 
käsitteleminen asiakkaan 
(rekisterinpitäjän) puolesta – 
mikäli olet esimerkiksi 
asiakkaamme asiakas, 
työntekijä tai sidosryhmän 
edustaja 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Tutkimustiedot 

Sopimus, oikeutettu etu tai 
suostumus sen mukaan mitä 
rekisterinpitäjän (asiakkaan) 
kanssa solmitussa 
tietojenkäsittelysopimuksessa 
on määritetty 

Viljelijöille suunnattujen 
uutiskirjeidemme lähettäminen 
sinulle 

(a) Identiteettitiedot 
(b) Yhteystiedot 

Oikeutettu etumme 

Muut oikeudelliset syyt, kuten 
ehtojemme täytäntöönpano, 
sovellettavan lain 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 

(a) Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät 
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noudattaminen sekä meidän 
ja/tai sidosyhtiöidemme, sinun 
tai muiden oikeuksien, 
tietosuojan, turvallisuuden tai 
omaisuuden suojeleminen. 

seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot 
ja tutkimustiedot.  

oikeutetut etumme. 
 

(b) Lakisääteisen velvoitteen, 
kuten tietosuojalakien taikka 
rahanpesun ja lahjonnan 
vastaisten lakien, 
noudattaminen. 

 

Muiden oikeutettujen etujemme 
turvaaminen esimerkiksi 
hallinnollisten tarkoitusten, 
johdon koosteraportoinnin ja 
sisäisen koulutuksen suhteen 
sekä yleisesti liiketoimintamme 
harjoittamisen edellyttämällä 
tavalla 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 
seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot 
ja tutkimustiedot. 

Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät oikeutetut 
etumme. 

 

 
(d) Työnhakijat 

 

Tarkoitus/toiminta Tietojen tyyppi Käsittelyn oikeusperuste 
mukaan lukien oikeutetut edut 

Hakemustasi koskeva viestintä 
kanssasi sekä hakemuksesi 
arviointi 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Työtehtävää ja osaamista 
koskevat tiedot 

 

(a) Rekrytointiin liittyvät 
oikeutetut edut. 

 

(b) Sopimuksen 
täytäntöönpano, kun 
työsopimuksen tai muun 
palvelusopimuksen 
solmiminen edellyttää 
toimenpiteitä, joiden vuoksi 
käsittely on välttämätöntä. 

 
 
 

Taustaselvitysten ja 
työskentelyoikeuteen liittyvien 
selvitysten suorittaminen, 
mikäli tarjoamme sinulle 
paikkaa, sekä kohtuullisten 
muutosten tekeminen 
työhakemusprosessin aikana 
sovellettavan lain mukaisesti 

(a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Taloustiedot 

(d) Taustaselvitystiedot 

(e) Väestö- ja työlupatiedot 

(a) Rekrytointiin liittyvät 
oikeutetut edut. 

 

(b) Sopimuksen 
täytäntöönpano, kun 
työsopimuksen tai muun 
palvelusopimuksen 
solmiminen edellyttää 
toimenpiteitä, joiden vuoksi 
käsittely on välttämätöntä. 

 

(c) Lakisääteisen velvoitteen, 
kuten tasa-arvolakien 
mukaisten velvoitteiden ja 
työskentelyoikeuden 
selvittämistä edellyttävien 
velvoitteiden, 
noudattaminen. 
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Kululaskujen helpottaminen  (a) Identiteettitiedot 

(b) Yhteystiedot 

(c) Taloustiedot 

(a) Rekrytointiin liittyvät 
oikeutetut edut. 

 

(b) Sopimuksen 
täytäntöönpano, kun 
työsopimuksen tai muun 
palvelusopimuksen 
solmiminen edellyttää 
toimenpiteitä, joiden vuoksi 
käsittely on välttämätöntä. 

 

Muut oikeudelliset syyt, kuten 
ehtojemme täytäntöönpano, 
sovellettavan lain 
noudattaminen sekä meidän 
ja/tai sidosyhtiöidemme, sinun 
tai muiden oikeuksien, 
tietosuojan, turvallisuuden tai 
omaisuuden suojeleminen. 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 
seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot, 
tutkimustiedot, väestö- ja 
työlupatiedot, taustaselvitystiedot 
sekä työtehtävää ja osaamista 
koskevat tiedot.  

(a) Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät 
oikeutetut etumme. 

 

(b) Lakisääteisen velvoitteen, 
kuten tietosuojalakien taikka 
rahanpesun ja lahjonnan 
vastaisten lakien, 
noudattaminen. 

 

Muiden oikeutettujen 
etujemme turvaaminen 
esimerkiksi hallinnollisten 
tarkoitusten, johdon 
koosteraportoinnin ja sisäisen 
koulutuksen suhteen sekä 
yleisesti liiketoimintamme 
harjoittamisen edellyttämällä 
tavalla 

Kyseisen oikeudellisen 
tarkoituksen kannalta olennaiset 
henkilötiedot, joihin voi sisältyä 
seuraavia: Identiteettitiedot, 
yhteystiedot, taloustiedot, 
tapahtumatiedot, käyttötiedot, 
markkinointitiedot, tekniset tiedot, 
tutkimustiedot, väestö- ja 
työlupatiedot, taustaselvitystiedot 
sekä työtehtävää ja osaamista 
koskevat tiedot.  

Yrityksemme ja brändimme 
turvaamiseen liittyvät oikeutetut 
etumme. 

 

 
Kynetec on Yhdistyneessä kuningaskunnassa toimivan Market Research Societyn (MRS) 
https://www.mrs.org.uk/ sekä ESOMARin https://www.esomar.org jäsen ja noudattaa niiden 
standardeja 

 
Huom. Saatamme käsitellä henkilötietojasi tietämättäsi tai ilman suostumustasi noudattaen yllä 
kuvattuja sääntöjä, mikäli sovellettava laki sitä vaatii tai sen sallii. 

 

 

4 Henkilötietojen jakaminen 

Luovutamme henkilötietojasi eteenpäin ainoastaan alla kuvatuilla tavoilla. Pyrimme asianmukaisin 
toimenpitein varmistamaan, että henkilötietojasi käsitellään, suojataan ja siirretään tai käytetään 
sovellettavien lakien mukaisesti kaikkialla maailmassa. 

1. Kynetecin ja Kleffmann-konsernin oikeussubjektit 
Me olemme globaali organisaatio. Sidosyhtiömme voivat siirtää tai käsitellä henkilötietoja 
suojatun portaalin kautta. Takaamme, että tällaisten tietojen käsittely tapahtuu yksinomaan 
Yhdistyneessä kuningaskunnassa, jossakin EU:n jäsenvaltiossa, muussa Euroopan 
talousalueeseen kuuluvassa valtiossa tai kolmannessa maassa, jonka Euroopan komissio tai 
Yhdistyneen kuningaskunnan hallitus on todennut tarjoavan riittävän tasoisen tietosuojan 
(katso täältä luettelo maista, joiden tietosuojan Yhdistyneen kuningaskunnan hallitus on 
todennut riittäväksi, ja täältä luettelo maista, joiden tietosuojan Euroopan komissio on todennut 
riittäväksi) taikka muussa maassa, jossa olemme toteuttaneet siirrolle asianmukaiset 
suojatoimet, kuten vakiosopimuslausekkeet. Kynetec ja Kleffmann-konserniin kuuluvat EU:n 

https://www.mrs.org.uk/
https://www.esomar.org/
https://ico.org.uk/for-organisations/uk-gdpr-guidance-and-resources/international-transfers/international-transfers-a-guide/#:~:text=What%20countries%20or%20territories%20are%20covered%20by%20adequacy%20regulations%3F
https://commission.europa.eu/law/law-topic/data-protection/international-dimension-data-protection/adequacy-decisions_en
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ulkopuoliset yhtiöt ovat solmineet Euroopan komission vakiosopimuslausekkeisiin perustuvan 
yhtiöiden välisen tietosuojasopimuksen, jonka tarkoituksena on suojata rekisteröityjen 
yksityisyyttä ja oikeuttaa kansainväliset tiedonsiirrot. Luettelo EU:n ulkopuolisista maista, joista 
käsin konserniyhtiöt voivat käyttää rekisteröityjen tietoja, on esitetty liitteessä A. 

 
2. Liikkeenluovutukset 

Liiketoiminnan uudelleenorganisoinnin, uudelleenjärjestelyn, sulautumisen, yrityskaupan tai 
muun omaisuuden siirron yhteydessä siirrämme dataa (mukaan lukien henkilötietoja) tarpeen 
mukaan edellyttäen, että vastaanottava osapuoli sitoutuu kunnioittamaan kyseisiä 
henkilötietoja sovellettavien tietosuojalakien mukaisella tavalla. Jatkamme edelleen 
mahdollisten henkilötietojen salassapidosta huolehtimista ja ilmoitamme, mikäli henkilötietoja 
siirtyy jonkin muun tietosuojaselosteen alaisuuteen. 

 
3. Julkisyhteisöt 

Jaamme henkilötietojasi julkisyhteisöille vain, mikäli meillä on velvollisuus luovuttaa tiedot lain 
edellyttämällä tavalla esimerkiksi tuomioistuimen, sääntelyviranomaisen, 
lainvalvontaviranomaisen tai muun julkisen hallinnon tai viranomaistahon pyynnön perusteella 
rajoittumatta asuinmaasi viranomaisiin. 

 
4. Edustajat, alihankkijat, kolmannen osapuolen palveluntarjoajat sekä ammatillisten 

palveluiden tarjoajat 
Jaamme henkilötietojasi edustajillemme, alihankkijoillemme ja kolmansille osapuolille vain, kun 
meillä on kyseisten tietojen luovutukselle oikeutettu liiketoiminnallinen tarve, jotta ne voivat 
suorittaa velvollisuutensa. Jaamme henkilötietojasi palveluntarjoajillemme, jotka toimivat 
henkilötietojen käsittelijöinä. Niitä ovat esimerkiksi palveluntarjoajat, joiden kautta lähetämme 
maanviljelijöille suunnatun uutiskirjeemme, palkanlaskenta-/kannustinkumppanimme, IT-
palveluiden tarjoajat, kuten pilvipalveluiden ja rekrytointialustan tarjoajat, tai käyttämämme 
edustajat/toimistot, jotka toteuttavat varsinaiset haastattelut. Nämä tahot käsittelevät tietojasi 
ainoastaan ohjeidemme perusteella, ja niitä koskee salassapitovelvollisuus. Kaikki 
palveluntarjoajat allekirjoittavat kanssamme tietojenkäsittelysopimuksen ennen palveluidensa 
toteuttamista meille. Jaamme henkilötietoja myös muille ammatillisten palveluiden tarjoajille, 
kuten kolmansille osapuolille, jotka avustavat meitä lakiasioissa, talousasioissa/auditoinnissa, 
johdon konsultoinnissa, vakuutusasioissa ja terveyteen ja turvallisuuteen liittyvissä asioissa, 
sekä ainoastaan työnhakijoiden osalta myös rekrytoijille ja taustaselvityspalveluiden tai muiden 
selvityspalveluiden tarjoajille.  

 

5 Henkilötietojen lähteet 
 

Keräämme henkilötietoja suoraan sinulta sekä muista lähteistä sallitussa ja sovellettavan lain 
mukaisessa laajuudessa.  
 
Mikäli olet asiakas, toimittaja tai tutkimuksen osallistuja, keräämme henkilötietoja suoraan 
sinulta sekä seuraavista kolmannen osapuolen lähteistä: 

 

• omat asiakkaamme 

• julkiset tietokannat 

• kolmansien osapuolten palveluntarjoajat  

• yhteismarkkinointikumppanit 

• kolmannen osapuolen organisaatiot, kun ne jakavat kanssamme henkilötietoja 
esimerkiksi tarkoituksena sujuvoittaa sulautumisia, yrityskauppoja sekä muita 
liiketoimintamme uudelleenorganisointeja ja uudelleenjärjestelyjä  

• julkiset viranomaiset ja/tai julkishallinnon tahot ja/tai sääntelyviranomaiset mukaan 
lukien tuomioistuimet ja muut viranomaiset  

• kanteissa mukana olevat kolmannet osapuolet 

• ammatillisten palveluiden tarjoajat (esim. lakimiehet, auditoijat, vakuutuksenantajat)  
 
 
Mikäli olet työnhakija, keräämme henkilötietoja suoraan sinulta sekä seuraavista kolmannen 
osapuolen lähteistä: 
 

• suosittelijoiden antamat suositukset 
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• akateemiset suoritusotteet ja todistukset, jotka oppilaitokset tai todistusten myöntäjät 
toimittavat tai vahvistavat  

• taustaselvitysvirastot ja muut ulkoiset tietokannat (esim. luottotietoyritykset) lain 
salliessa 

• rekrytointi- ja suorahakuyhtiöt 

• julkisista lähteistä, kuten ammatillisilta sosiaalisen median tileiltä esimerkiksi 
LinkedInistä kerätyt tiedot  

6 Tietoturva 

Henkilötietojen suojaus on meille erittäin tärkeää. Olemme toteuttaneet asianmukaiset fyysiset, 
elektroniset ja hallinnolliset suojaustoimenpiteet tarkoituksena suojata keräämiämme tietoja. 

Epäiltäessä henkilötietojen tietoturvaloukkausta noudatamme kaikkia sovellettavia 
tietoturvaloukkauksesta ilmoittamista koskevia lakeja. 

 

 

7 Juridiset oikeutesi 

Rekisteröitynä sinulla on tiettyjä oikeuksia suhteessa sinua koskeviin henkilötietoihin, joita keräämme. 
Kunnioitamme oikeuksiasi ja käsittelemme huolenaiheesi asianmukaisesti. 

Rekisteröidyillä on seuraavat oikeudet: 

● Pyytää pääsyä omiin henkilötietoihin. Tällä tavoin saat kopion hallussamme olevista sinua 
koskevista henkilötiedoista ja voit tarkistaa, että käsittelemme niitä lainmukaisesti. 

● Pyytää oikaisua hallussamme oleviin häntä koskeviin henkilötietoihin. 
● Pyytää poistamista henkilötietojensa osalta. Jos emme voi noudattaa poistopyyntöä tiettyjen 

juridisten syiden vuoksi, ilmoitamme näistä mahdollisista syistä pyynnön yhteydessä. 
● Pyytää siirtoa järjestelmästä toiseen eli henkilötietojensa siirtämistä kolmannelle osapuolelle 

yleisesti käytetyssä koneellisesti luettavassa muodossa.  
● Vastustaa henkilötietojensa käsittelyä 
● Pyytää käsittelyn rajoittamista henkilötietojensa osalta 
● Peruuttaa suostumuksensa koska tahansa. Huomaa, että tämä ei vaikuta ennen 

suostumuksen peruutusta mahdollisesti suoritetun käsittelyn laillisuuteen. 
● Tehdä valitus kyseisen maan valvontaviranomaiselle (esimerkiksi Yhdistyneessä 

kuningaskunnassa tietosuoja-asioiden valvontaviranomainen on Information Commissioner’s 
Office (ICO)). 

 
Pyrimme toteuttamaan pyyntösi lain sallimassa määräajassa. Joissakin tapauksissa toteuttamisessa 
voi kestää kauemmin riippuen pyynnön laajuudesta. Näissä tapauksissa ilmoitamme asiasta sinulle ja 
pidämme sinut ajan tasalla. Emme peri maksua pyyntöjen toteuttamisesta paitsi jos pyynnöt katsotaan 
liiallisiksi tai toistuviksi. 

Jos emme pysty antamaan sinulle pääsyä henkilötietoihisi tai osaan niistä lainmukaisen poikkeuksen 
vuoksi, kerromme sinulle syyn. 

Joissakin tapauksissa emme välttämättä pysty löytämään henkilötietojasi johtuen pyynnössä 
esittämistäsi tunnistetiedoista. Esimerkkejä henkilötiedoista, joita emme voi löytää: 

 
- selainten eväisteiden kautta kerätyt tiedot 
- julkisista sosiaalisen median sivustoista kerätyt tiedot, mikäli meillä ei ole tiedossa 

käyttäjänimeä, jolla olet julkaissut ne. 

Tällaisissa tapauksissa emme pysty toteuttamaan pyyntöäsi, jollet toimita meille tarkempia 
tunnistetietoja. 

 
Jos asut Kaliforniassa, napsauta tätä, niin näet lisätietoja siitä, miten voit käyttää yllä kuvattuja 
oikeuksia, jotka sinulla voi olla California Consumer Privacy Act (CCPA) -lain nojalla. 

 

8 Henkilötietojen säilyttäminen 

Pääsääntöisesti poistamme sinulta keräämämme henkilötiedot, kun niitä ei enää tarvita siihen 
tarkoitukseen, jota varten ne alun perin kerättiin. Meidän voi kuitenkin olla tarpeen säilyttää 

https://ico.org.uk/
https://ico.org.uk/
https://www.kynetec.com/hubfs/139603105/privacy-policy/ccpa-privacy-notice.pdf
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henkilötietojasi tätä kauemmin johtuen lainsäädännöllisistä vaatimuksista tai tilanteissa, joissa 
henkilötietojen säilyttäminen on järkevää oikeusvaateilta puolustautumista tai niiden esittämistä varten. 

Emme myöskään poista kaikkia sinua koskevia henkilötietoja, jos pyydät meitä olemaan ottamatta 
sinuun enää yhteyttä. Tätä tarkoitusta varten säilytämme niiden tietoja, jotka eivät halua meidän enää 
ottavan yhteyttä heihin. 

Jos olet työnhakija, henkilötietojesi säilytysaika riippuu myös siitä, onko meillä voimassa olevaa 
suhdetta sinuun (huomioiden esimerkiksi se, valitaanko sinut töihin Kynetecille).  

 

9 Tämän tietosuojaselosteen muutokset 

Pidätämme oikeuden muokata omalla harkinnallamme tietosuojakäytäntöjämme sekä päivittää ja/tai 
muuttaa tätä tietosuojaselostetta koska tahansa. Tämän vuoksi suosittelemme, että tarkistat tämän 
tietosuojaselosteen säännöllisesti. Käsittelemme henkilötietoja sen tietosuojaselosteen mukaisesti, 
jonka nojalla ne on kerätty, jollei meillä ole rekisteröidyn suostumusta tietojen muunlaiseen käsittelyyn. 

 

 

10 Yhteystiedot 

Jos haluat esittää kysymyksiä tietosuojasta, tehdä juridisten oikeuksiesi käyttöä koskevia pyyntöjä tai 
ilmaista huolesi henkilötietojesi käytöstä, ota yhteyttä seuraavaan osoitteeseen: 
data.protection@kynetec.com, kun kyseessä on Kynetec-yhtiö, tai datenschutz@kleffmann.com, kun 
kyseessä on Kleffmann-yhtiö. Voit ottaa myös yhteyttä tietosuojavastaavaamme osoitteella 
data.protection@kynetec.com. 

 
Liite A 

 

 
Argentiina 

Australia 

Brasilia 

Kanada 

Kiina 

Hongkong 

Intia 

Japani 

Kazakstan 

Malesia 

Meksiko 

Serbia 

Singapore 

Sveitsi 

Turkki 

Ukraina 

Yhdysvallat 
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